湖 南 科 技 大 学
研 究 生 导 师 考 核 表
导师姓名                         

学    院                         

学科专业                         

考核年度  2007年9月—2010年8月 
填表时间                         
湖南科技大学学位办公室制表

（注：根据评分体系（见附件）记分，双面打印一式二份，学院存档一份，交研究生处一份，打印时去掉本行）
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	职称
	

	最后学历
	
	最高学位
	
	获导师资格时间
	

	专 业 一
	
	研究方向
	

	专 业 二
	
	研究方向
	

	Ⅰ、学术水平与培养条件（2007年9月1日—2010年8月31日）

	1、科研、教研项目 

	序号
	课题项目名称、编号
	批准部门及时间
	总经费
	本人支配经费
	排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	2、代表性学术论文、著作、教材、教参、鉴定成果、成果奖、专利（按序填写）

	序号
	题 目、名称
	发表(检索)刊物出版社名称
鉴定、授奖、部门及时间
	排名

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	  6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	 10
	
	
	

	 11
	
	
	

	 12
	
	
	

	 13
	
	
	

	3、主持在研科研、教研课题

	序号
	项 目 名 称
	批准部门
	起止时间
	总经费

	 1
	
	
	
	

	 2
	
	
	
	

	 3
	
	
	
	

	学术水平与培养条件自评三项合计      分
	学院审核合计       分

	Ⅱ、研究生培养

	1、研究生招生

	年  度
	招生人数
	毕业人数
	获学位人数
	参与进行指导的

研究生姓名

	
	博士
	硕士
	博士
	硕士
	博士
	硕士
	

	2007.9-2008.8
	
	
	
	
	
	
	

	2008.9-2009.8
	
	
	
	
	
	
	

	2009.9-2010.8
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	

	近三年所指导的研究生学位论文在省、校级抽检中评为D档论文      篇

	本小项自评分      分
	学院评分      分

	2、为研究生授课、讲座、学术报告

	时 间
	课  程  名  称
	课时
	授  课  对  象

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	本小项自评分      分
	学院评分      分

	研究生培养基本部分二项合计自评      分
	学院审核合计      分


	Ⅲ、研究生培养质量附加分

	1、研究生科技、文体、作品竞赛

	研究生姓名
	排名
	项 目 名 称
	获奖等级、

时间
	加分
	学院审

核加分

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本小项自评加分      分
	学院审核      分

	2、研究生获专利授权或提出专利申请

	研究生姓名
	排名
	专 利 名 称
	获奖等级、

时间
	加分
	学院审

核加分

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本小项自评加分      分
	学院审核      分

	3、研究生学位论文抽检、评优

	研究生姓名
	论 文 题 目
	抽查、评优

等级、时间
	加分
	学院审

核加分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本小项自评加分      分
	学院审核      分

	4、考核年度内在读研究生发表论文

	研究生姓名
	研究生第一作者论文题目
	刊物、时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	考核年度内共计指导研究生总人数      人
	生均第一作者论文     篇

	研究生发表论文自评加分    分
	学院审核      分

	5、研究生评优、评先

	研究生姓名
	       评优、评先名称
	级  别
	加分
	学院审核加分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本小项自评加分      分
	学院审核      分

	6、应届毕业生考博情况

	研究生姓名
	          博士录取单位
	加分
	学院审核加分

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	本小项自评总分      分
	学院审核      分

	培养质量附加分六项合计自评    分
	学院审核合计      分

	Ⅳ、学位点建设

	本项自评分      分
	硕士点负责人评分     分

	Ⅴ、思想素质与培养管理

	本项自评分      分
	主管院长评分      分

	评分汇总
	
	学术水平与

培养条件分
	研究生
培养基本分
	培养质量

附加分
	学位点
建设分
	思想素质与

培养管理分
	本次
考核总分

	
	个人自评
	
	
	
	
	
	

	
	学院审核
	
	
	
	
	
	

	学位评定分委员会审核意见
主席（签章、学院公章）：        日期：  年  月   日

	校学位评定委员会审核结果

 由学校统一发文公布。


湖南科技大学优秀研究生导师评审表

（经考核被学院推荐为校优秀研究生导师侯选人填写）

	本人述职（考核年度内在学位点建设和研究生培养方面的主要成绩与经验体会）
                                       被推荐人：
                                       时间：   年   月   日

	硕士点推荐意见
                                       硕士点负责人：

                                       时间：   年    月    日

	学院学位评定分委员会推荐意见

                                        分委员会主席（公章）：

                                        时间：   年    月    日


附：湖南科技大学研究生导师考核评分体系（不打印）
	考核指标
	评    分    项    目
	评分

	学术水平与培养条件

（共60分）
	近三年工科年均可支配研究经费1万元以上，理科年均可支配研究经费0.5万元以上；文科年均可支配研究经费0.3万元以上，且满足以下款项之一：

近三年有主持的省部级项目；或主持项目通过专家鉴定；或获得省部级科研、教研成果奖（前3名）；或近三年年均发表第一作者（或研究生第一，导师第二作者）的学术论文1篇以上；或公开出版了第一作者专著、译著；或出版了第一主编的规划教材；或有第一发明人的专利授权。
	50

	
	近三年主持国家级科研、教研项目，或获得国家级科研、教研成果奖。
	5

	
	目前主持在研项目总经费工科3万元以上，理科1万元以上，文科0.5万元以上。
	5

	研究生培

养（基本部分20分）
	近三年作为第一导师招有研究生，省、校抽检中，所指导研究生的学位论文全部合格（无D档）。在省、校两级学位论文初检中出现指导研究生的论文不合格者（有D挡），本项计0分。
	15

	
	近三年讲授了研究生课程或为研究生做了学术报告；或没有以第一导师身份招生，但作为副导师参加了指导。
	5

	研究生培

养（质量附加分）

	近三年内在读研究生在 “挑战杯”等竞赛活动中获省级以上奖励 。国家级奖每项20分；省级特等、一等、二等、三等奖每项分别计15、12、10、8分。多名研究生参加的项目，由项目组按排名自行分配，合计等于该项总分。研究生在省级以上文、体等竟赛中获团体1-3等奖，每项分别计20、15、10分（由项目组按贡献分到个人）；单项奖1-3名分别计10、8、5分。
	按项累计

	
	近三年内在读研究生获发明专利授权每项15分，其它专利授权8分（查证书），提出发明专利申请每项8分，其它专利每项5分（查申报书）。研究生参加的项目，由项目组自行分配，合计等于该项总分。
	按项累计

	
	获省级优秀学位论文每篇10分；在省级学位论文抽检中评为A档每篇8分、评为B档5分；获校级优秀学位论文（或校抽查A档）每篇5分。同篇论文不重复计分，以最高级别计分。
	按项累计

	
	近三年内在读研究生第一作者公开发表学术论文（艺术作品），按生均篇数*3计分；获省级以上学术会议或研究生学术论坛优秀论文奖（第一作者，有会议通知和证书）每篇计5分。
	按项累计

	
	近三年内指导的应届毕业研究生考取博士，每人计5分。
	按项累计

	
	近三年内在读研究生评为省级优秀研究生（干部）、优秀毕业生，每人次计4分；评为校级优秀研究生（干部）、优秀毕业生每人次计2分。（不重复计分，以最高级别计分）
	按项累计

	学位点建设工作（10分）
	考察导师参加学位点建设、组织与参加学术会议、教学研讨、开题、答辩等活动；所指导的研究生上交有关培养环节材料、表格是否及时和完整等。  （满分10分）
	硕士点负责人打分

	思想素质与培养管理（10分）
	考察导师本人及所指导的研究生遵纪守法，遵守学术道德规范等情况；研究生参加校、院组织的活动，完成培养环节、考勤、安全稳定等方面的情况。导师或指导的研究生出现抄袭、研究生出现安全稳定问题或受违纪处分计0分。（满分10分）
	主管院长和副书记打分


