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教学院研究生培养管理年度考核指标体系
	一级指标
	考 核 要 点

	学位点
建设
	1.主管培养的院领导、学位点负责人、研究生教务秘书人员到位及履职情况。

	
	2.制定了适合本院特点的相关管理细则及执行情况。

	
	3.校外研究生实践基地建设及实践应用情况。

	
	4.研究生教育教学改革研究项目立项及项目负责人提交中期检查和结题材料情况；研究生培养改革方面的论文发表或提交省研究生教育年会论文交流等情况。

	
	5.学院网页设置“研究生培养管理专栏”，公布学院管理细则和有关教学培养活动安排的情况。

	
	6.年度工作总结和工作要点提交情况。

	招生工作
	1.正确编写本院各学科研究生招生目录的相关内容及提交情况。

	
	2.按时、按要求完成研究生考试自命题试题命题的相关工作及保密工作情况。

	
	3.按时报送本单位复试相关材料、按学校调剂复试办法提出的要求完成调剂复试工作、按时上报调剂复试材料等工作情况。

	
	4.组织招生宣传，安排专人负责研究生调剂复试等招生工作情况。

	研究生
课程教学
	1.研究生在规定时间内根据个人培养计划在管理系统中选课的情况。

	
	2.研究生教务秘书关于学校研究生课程教学管理规定的熟悉程度并在日常管理中执行情况，研究生培养管理系统操作规范性。

	
	3.研究生教务秘书编制学期课程教学安排总表及报送培养办情况。

	
	4.课程考核试题格式的规范性，审批手续的齐全性。

	
	5.评卷教师在学校规定时间内将课程考核成绩输入管理系统，按规定打印送学院研究生办公室和研究生院存档情况。

	
	6.研究生教务秘书对课程考核试题、考生答卷及成绩单等材料的整理及装订存档情况。

	
	7.按学校要求进行教学检查，发现问题及时处理和整改情况，并有相关记录。

	
	8.各学院教学测评参评率。

	
	9.任课教师教学计划、教案是否齐全，按计划执行情况，有无教学责任事故。

	培养环节
管理
培养环节
管理
	1.导师是否严格按培养方案指导研究生制定个人培养计划、按时提交纸质版并输入研究生培养管理系统情况。

	
	2.依照学校有关规定开展中期考核、实践考核、学术活动考核等环节情况，以及相关材料的提交情况。

	
	3.研究生转专业、转导师，提前（延期）毕业按有关规定办理审批手续的情况。

	
	4.建设校外实践基地，并制定学院研究生实践管理与考核规定的情况，实践安排、实践考核材料提交情况。

	学位论文
工作管理
	1.按学校有关规定进行学位论文开题、论文中期检查、预答辩、论文原创性审查、论文评阅、论文提交及论文答辩的管理情况。

	
	2.当年毕业生学位论文在各级抽检情况。

	学位审定
	1.学位申请资格审查情况。相关工作在学校规定时间内完成情况。

	
	2.每位申请人学位申请与培养材料规范、齐全及提交情况。

	研究生
创新实践活动
	1.学院组织研究生参加学术活动情况（活动安排、活动要求、记录等材料）。

	
	2.研究生参加学校和湖南省研究生学术论坛、课外科技竞赛、校外实践等组织及参与率情况。

	
	3.研究生承担的科研创新项目按时结题，提交中期检查和结题等材料情况。

	质量监控
	1.学院落实导师立德树人的情况。

	
	2.研究生人均产出成果。

	
	3.学位论文质量情况。

	
	4.提交学位点评估、导师评聘等相关材料情况。

	
	5.导师在研究生培养管理系统中更新完备个人信息情况。

	学生工作
	1、研究生辅导员到位及履职情况。
2、研究生分会工作开展情况。
3、研究生日常教育管理、突发事件及违纪处理情况。
4、典范研究生事迹挖掘、报道情况。
5、学院研究生学科竞赛获奖情况。
6、学院研究生奖助学金评审工作情况。
7、研究生就业工作开展情况。
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